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v Progettare, organizzare e realizzare i servizi in maniera da soddisfare in termini di qualita le
esigenze e le aspettative dei propri Clienti tenendo in considerazione il ciclo di vita del
prodotto, dalle fasi di approvvigionamento fino allo smaltimento finale del prodotto venduto
nel rispetto dell'ambiente e dei requisiti atti ad assicurare la sicurezza alimentare ad ogni
livello.

v' Attivare studi approfonditi dei materiali e delle tecnologie reperibili sul mercato con
contestuali norme di buona pratica di fabbricazione applicabili al settore food packaging,
imballaggi eco-sostenibili e tecnologicamente avanzati

v" Predisporre i necessari standard di riferimento ai vari livelli operativi e le procedure da
seguire a garanzia del loro rispetto e I'utilizzo di tecnologie costantemente allineate con lo
stato dell'arte, al fine di ridurre limpatio ambientale dell'attivita aziendale, mettere a
disposizione dei lavoratori idonee tecnologie per il rispetto della salute e sicurezza sul lavoro,
realizzare produzioni nel rispetto della sicurezza alimentare assicurando la qualita igienica
e sanitaria del prodotto finito e realizzare imballaggi sempre pilil eco compatibili

v Sviluppare appropriati sistemi di controllo per monitorare il livello qualitativo dei servizi svolti,
gli impatti negativi sull'ambiente e la corretta tracciabilita e rintracciabilita al fine di assicurare
la sicurezza alimentare e la qualita igienica e sanitaria del prodotto finito realizzando prodotti
da imballaggio sempre pil eco compatibili

v Diffondere all'interno ed all'esterno dell'azienda la propria filosofia della qualita, del rispetto
dell'ambiente e della sicurezza alimentare

v Operare secondo i principi di miglioramento continuo dei sistemi di gestione aziendale

v' Promuovere la partecipazione e la consultazione delle parti interessate per assicurare
un’efficiente ed efficace applicazione del sistema integrato aziendale

v Promuovere la crescita aziendale, non perdendo di vista la salvaguardia del’ambiente

v' Promuovere attivita di formazione, partecipazione a convegni, meeting, fiere e altre
manifestazioni in materia di sicurezza alimentare al fine di accrescere in modo costante le
competenze del personale.

Grifa Srl nella consapevolezza che per il raggiungimento degli obiettivi enunciati nel presente
documento sia determinante il contributo attivo di tutte le parti interessate, richiede la condivisione
e la partecipazione di tutto il personale e di tutti i partner.

Gli impegni assunti con la presente Politica vengono perseguiti attraverso obiettivi di miglioramento,
per il raggiungimento dei quali la Direzione assicura tutte le risorse ed il supporto necessari.

L'Organizzazione siimpegna a monitorare costantemente il perseguimento di tali impegni, attraverso
cicli di audit programmati, il riesame degli obiettivi e traguardi, la revisione della presente politica con
cadenza annuale, e comunque ogni qualvolta le esigenze contingenti lo rendano necessario.

L'organizzazione assicura che il presente documeanto sia reso disponibile a tutte le parti interessate
e a chiunque ne faccia richiesta.

Data 01/10/2021 socksd JLE.
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Politica Integrata Ambiente e Qualita e Sicurezza Alimentare

Grifa nasce nel 1967 come scatolificio per la lavorazione artigianale di astucci e scatole da regalo.
Cresciuta negli anni, grazie ai continui investimenti in attrezzature e personale, occupa con i suoi
stabilimenti una superficie di circa 10.000 mq ed offre la possibilita di progettare e realizzare
packaging e articoli cartotecnici su misura in conformita al rispetto delle prescrizioni normative
cogenti del settore di riferimento, alle specifiche richieste ed esigenze del Cliente, assicurando il
rispetto dell'ambiente e la sicurezza alimentare.

Grifa Srl opera in un contesto nazionali, andando a sviluppare i propri prodotti su misura in base alle
aspettative di tutte le parti interessate sia interne che esterne. La strategia posta in essere &
rappresentata dal rispetto dei requisiti richiesti dal Cliente tenendo conto del rispetto dell'ambiente,
andando a migliorare le performance ambientali sotto il profilo della riduzione dell'inquinamento in
generale, assicurando la salute e la sicurezza alimentare dei propri prodotti. Per tali ragioni la Grifa
Srl ed ha adottato e documentato un proprio Sistema di Gestione Aziendale Integrato Qualita e
Ambiente nel rispetto delle Norme UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001: 2015 e UNI EN ISO
22000:2018 assicurazione della salute e sicurezza alimentare.

Con il presente documento si ritiene opportuno evidenziare le linee guida della Politica Aziendale
integrata al fine di diffondere e condividere i relativi obiettivi, e coinvolgere gli stakeholder nel
raggiungimento dei traguardi prefissati.

Per perseguire questi obiettivi Grifa Srl si propone di:

v" Definire, applicare e mantenere attivo un Sistema di Gestione Integrato in accordo con i
requisiti delle norme per 'ambiente UNI EN ISO 14001:2015, per la qualita UNI EN ISO
9001:2015, per la sicurezza alimentare UNI EN ISO 22000:2018

v' Orientare i processi aziendali, tenendo conto del contesto in cui si opera cercando di
soddisfare le parti interessate allo svolgimento delle attivita aziendali. Calcolando e
valutando tutti i rischi connessi alla gestione organizzativa, ambientale e di sicurezza
alimentare. Promuovendo soluzioni di maggior rispetto per 'ambiente, riducendo i consumi
di energia e di risorse naturali.

v Garantire la qualita delle produzioni come obiettivo primario di tutta I'organizzazione e base
fondante per I'impegno a soddisfare i requisiti per la sicurezza alimentare applicabili,
compresi i requisiti legislativi/regolamentari e i requisiti concordati con i clienti;

v" Comunicare il sistema di gestione dell'igiene della produzione in modo efficace all'interno
dell'azienda.

v Gestire al meglio i rifiuti prodotti, favorenda il riciclo o recupero ove sia possibile
v' Rispettare le prescrizioni e gli adempimenti legislativi nonché le normative contrattuali

v' Predisporre e mantenere un modello di gestione delle risorse umane attraverso
limplementazione di un sistema di gestione conforme alle normative vigenti, una attenta
attivita di formazione ed informazione dei dipendenti integrata ad una solida comunicazione
interna sui temi della salute e sicurezza, ambiente e sicurezza alimentare.

v" Orientare i propri partener al rispetto del'ambiente e del clima attraverso una collaborazione,
ove possibile, alla diminuzione delle emissioni in atmosfera e di gas lesivi allo strato di 0zono
e a effetto serra; al corretto smaltimento dei rifiuti, promuovendone il riciclo: al controllo degli
scarichi idrici e approvvigionamento idrico; al risparmio energetico



